
Green Policy 2014
Environmental Sustainability

Ecosse Limited
Bermudiana Arcade, 27 Queen Street - HM 11 Hamilton - Bermuda

We operate in a manner that seeks to minimize environmental impact and ensures an eco­friendly                           
workplace. We act in compliance with relevant legislation and do our best to use good                           
environmental practices in all our activities.

We shall

1  Consider environmental aspects and impacts in all our activities and decision making processes.

2  Promote environmental awareness, educate colleagues and employees and encourage them to
work in a responsible manner.

3  Reduce waste through reuse and recycling and by purchasing recycled, recyclable or
refurbished products / materials, where these alternatives are economical and suitable.

4  Promote efficient use of materials and resources in our premises including water, energy and
others, particularly those that are non­renewable.

5  Avoid unnecessary use of hazardous materials and products, seek substitutions when feasible,
and take all reasonable steps to protect health and environment.

6  Purchase and use eco­friendly products.

7  Communicate our commitment to partners, stakeholders, our supply chain and society and
encourage them to support and follow it.

8  Strive to continually improve environmental performance by periodically reviewing and updating
our own guidelines in light technological and other progressive developments.
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